
DLSS SOBRE A APLEACAO DA LEI COMPLEMENTAR N.* 180, DE 12 DE MAIO DE 1978, E DA

LEI COMPLEMENTAR MO 247, DE 6 DE ABRIL DO 1981, AOS TITULARES DOS CARGOS DA BOISER

OFICIAL DE CAFE E MERCADORIAS DE SANTOS

PAULO SALIM MALUF, GOVERNADOR, DO ESTADO DE SAO

PAULO, HO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 23 DA LEI

COMPLEMENTAR RIP 247, DE 6 DE ABRIL DE 1981,

N'INFO DE 1978, APLICAM-S•, AOS TITULARES DOS CARGOS DA BOLSA OFICIAL DE CAFE E

MERCADORIAS DE SANTOS.

PAREGRAFO UNICOO ENQUADRAMENQUE DOS CARGAS A QUE SE REFERE ESTO

ARTIGO NA ESCALA DE VENCIMENTOS, BEM COMO AS RESPETIVAS AMPLITUDE E VELOCIDADE

EVOLUTIVA, FICAM ESTABELECIDOS NA CONFORMIDADE DO ANEXO QUE FAZ PARTE INTEGRANTE

DESTE DECRETO

ARTIGO 2.* AS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR M* 247, DE 6 DE ABRIL
*

DE 1981, APLICAM-SE AES TITULARES DES CARGOS DA BOLSA OFICIAL DE CAFE E MERCADORIAS

DE SANTOS.

PARAGRAFO UNICO O ENQUADRAMENTO DOS CARGOS DE QUE TRATA ESTE

ARTIGO NAS ESCALAS DE VENCIMENTOS, BEM COMO AS RESPECTIVAS AMPLITUDE E

VELOCIDADE * QUE SE REFERE O ARTIGO

SITUACAO ATUAL

DENOMINACA0

CLASSIFICADOR DE CAFE

ESCRITURARO (NIVEL I)

ESCRITURARIO (NIVEL II)

PP-III

PP-III

PP-III

ANEXITE DE EN'QUADRAMENTO A QUE SE REF'ERE 0 ARTIGO 2.* DO DECRETO N.* 17.397. DE 28 DLE JULII0 DE 1981

*

DENOMINACAO

DE CLESISIFIEADOR DE CAFE

ENCARREGADO DE SETOR (ZELADORIA)

ESCRITURASSE

OFICIALDE

DENOMINACAO

CLEESIFIEADER DE DAFE

SECETARIO *

SITUACAO ATUAL
.

SQC

SQC-III

SITUACAO ATUAL

. .

PARTE CIA

E TAL•LA

REFERENCIA

TABELA

1

INICIAL FINAL

'TABELA

SQC-II

17

16

15

11

14

34

33

E*

INICIAL

ESCALA DE VINCIMENTOS 2

FINAL

CICETO N.* 17.398, DE 28 DE TULLIO DE 1981

FULICA RETRIBUICAO MENSAL DO PRESIDENTE E SINDICE DA BOLSA OFIEIA/

DE CAFE E MERCADORIAS DE SATOS

PAULO SALIM MAIU GOVERNADOR DO ESTADO DE SA0

PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

-;CE.FE. E MEREARIA DE : SANTOS FICAE FIXADA ERN VA/OR CORRESPONDENTE AO PADRAO

LADA TABELE I, ,DA ESEA DE VECIMENTOS 3, DA LEI COMPLEMENTAR NE 247,

DE 6 DE ABRIL DE .1981.

ARTIGO 2.0 *4. RETRIBUICAO MENSAL DO SINCLITICO DE BOLSA OFICIAL DE
* -

.

CAFE .E MERCADORIAS CLE SATOE FICA, FIXADA ERN VALOR CORRESPONDENTE AO PADRAO

(*6-A5E. DA. TABELA * I; DA ESCALA DE YERICIREENTOE 2 DA LEI COMPLEMENTAR N.* 247,

DE *6 DE ABRIL,'DE 1981. -*
* ,* .

.ARTEGO., 3.0..AS DESPESAS DECORRENTES EXEUCAO DESTE DECRETO

*

DA COR
. . *

RERAO 'A CONTA DASACOES CONSIGNADAS NO ORCAENTO PREGRAMA VIGENTE DA BISS

OFICIAL DE 'CAFE E MERCADORIAS DE SANTOS.- * * - -* *

AREGO 4.0 - FSE DECRETO ENTRARA ERN VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICACAO, RETREMIDO SEUSEFEITOS A PARTIE DE LE DE MARCO DE 1981, REVOGADAS AS

DISPOSICOES GERAIS OU ESPECIAIS QUE CLISPONHAIN SOBRE A MATERIA DISCIPLINADA NESTE

PALENCIO DOS BANDEIRANTES, 28 DE JULHO DE 1981.

PAILO SALIM MALUF

AFFONSE CELSO PATORE SECRETRIO DA FAZENDA

ARBENS VAZ DA COSTA, SECRETARIO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

ADIB HELD, SERETARIO DA ADMINESTRAEAO

PUBLICADO NA CASA CIVIL, AE,S 2L DE JULHO CLE 1981*
.

MARIA ANGELICA GALIAZZI, DIRETORA CLA DIVISAO DE ATES OFICIAIS

COEFICIENTE

DE

1,4663

1,4359

1,4268

DECRETO N.* ,11 399, DE 28 DE JUI,110 DE 1981

CLASSEFI FUNCOES DE SERVICO PULICE NA SECRETARA DE ESTADO DA, FELUE,ACA-O,

PARA EEEITO DE ATRIBUICAO DE EPRO LABORE»

. . . , GOVERNADOR

PAULO SALIM MALUF, DO ESTADO DE SAO

PAULO, NO U.SO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
.

ARTIGO 1.* PARA EFEITO DE ATRIBUICAO DE PRO-LABORE CLE QUE TRATA

O ARTIGO 28 DA LEI N.* 10.168, DE 10 DE JULHO• DE 1968, FICAM CLASSIFICADAS AS

FUNCOES DE SERVICO PUBLIESI ADIANTE RELACIONADAS DESTINADA AS UNIDADEE 'DE

DE EVOLUTIVA FICAM ESTABELECIDO NA CONFORMIDADE DOS ANEXOS DE ENQUADRAMENTO

DAS CALLES QUE FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE D•.RETO.

ARTIGO 3.* - AS DIPOSICOES D•TEDECRETO APLICAM-SE AOS INATIV

ARTIGO 42 OS PRAZOS FIXAD»S NO * 32 DO ARTIGO 23 E N* ARTIGOE 24

E 25 DAS DIASLIC CANTORIAS DA *I COMPLEMENTAR M* 247, DE 6 DE ABRIL DE

1981, •RAOCONTADE PARA OE TITULARES DE CARGOS E INATIVE DE QUE RAHAM OS ARTIGOS

2.* E 3.% A PARTIR DA DATA DA PUBLICACAO D•TE DECRETO

ARTIGO 5.0 * OS TITULOE D* OCUPANTES DOS CARGOS ABRANGIDOS *R ESTE

DECRETO ÆRAO APALAD *LO RESIDENTE DA BOLSA OFICIAL DE CAFE E MERCADORIAS

DE SAN•.

ARTIGO 6.0 - AS SEAS DECORRENTES DA EXECUCAO DESTE D•TOCORRERAO

A OIENTA D* DOTACAES CONSIGNADAS NO ORCAMENTO PROGRAMA VIGENTE DA BOLSA

DICIM DE CAFE E MERCADORIAS DE SANTA.

ARTIGO 72 ESTE DERETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO,

RETROAGINDO SEUS EFEIT• A 1P DE MARCO DE 1981, REVOGADAS AS DSPCS GERA• OU

•SPECIALS QUE DISPO •BRE A MATERIA DISCIPLINADA NESTE DECRETO .

PALACIO DES BANDEIRANTES, 28 DE JULHO DE 1981.

PAULO SALIM MALUF

AFFONSO CELSO PASTORE, SECRETARO DA FAZENDA

RUBENS VAZ DA COSTA, SECRETARIO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

WADIH HELU, ,SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

PUBLICADO NA CASA CIV,IL, AOS 28 DE JULHO DE 1981.

MARIA ANGELICA GALLAZZI, DIRETORA DA DIVISAO DE ATES OFICIAIS,

ESCALA DE VENCIMENTOS 1

II VE-2

VE-3

VE-3

CLASSIFICADOR DE CAFE

ESCRITURARIO

OFICIAL DE ADMINISTRACAOC

VE-3 SECRETARIO (BOLSA)

DENOMINACAO

ENCARREGADO DE SETOR (ZELADORIA)

ESCRITURARIO

SITUACO NOVA
.

IREFERENCLA

I

TAFLA* ,

INICIAL FINAL

SQC-III

SQC-III

SQC-III

SQC-II

* SITUACA0 NOVA

9

8

I

*

INICIAL

SQC -I

16 33.

22 41

16 33

20 37

34 I 53

17 34

REFERENCIA

REFERENCIA

26 II

25 II

28 II

VE-3

VE-3

VE-3

VE-3

VE-2

VE-3 -

VE-3

MENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA EDUCACAO, CONSTANTES DO DECRETO

NE 17.329, DE 14 DE JULHO DE 1981, NA SEGUINTE CONFORMIDDADE

I - 1 (UMA) DE DIRETOR ECNICO (DEPARTAMENTO NIVEL II),' REFERENCIA .

DA E,SCALA DE VENCIMENTOS 4, DESTINADARE-. A DIRETORIA CLE DEPARTAMENTO DE

CURSOS HUMANOS;

II 3 (TRES) DE SUPERVISOR DE LECIPEL DE ASSISTENCIA TECNICA (NIVEL

II), REFERENCIA 10 DA ESCALA DE VENCIMENTOS 4, CLESTINADA.S AS 3 (TRES) EQUIPES

DE ASSISTENCIA PERTICA DA ASSISENCIA TENICA

III 5 ECINCO DE DIRETOR TECNIC'O INDIVISAO NIVEL III), REFERENCIA

11 DA ESCALA DE VENCIMENTOS 4, DESTINADAS AO CENTRO DE SELECAO E MOVIMERNTACAO

CLE PESSOAL, CENTRO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIENTO DE RECURSOS HUMANOS, CEN.

TRO DE ESTUDOS E LEGISLACAOE DE PESSOAL, CENTMO DE REEXAMES SUPLETIVOS E DIRETIRIA

DA DIVISAO DE CALASTRO E INFORMACAO DE ESSOAL *

IV 2 (DUAS) DE DIRETOR TECNICOE (SERVICO NIVEL N), REFERENCIA 9

DA ESCALA DE VENCIMENTOS 4, DESTINADAS A.S DIRETORIAS DO SERVICO DE PROMOCAO,

PROGRESSENSE E EVELUCAO FUNCIONAL E DO SERVICO DE APOIO TECNICO;

V 1 (UMA) DE DIRETOR (DIVISAO NIVEL II), REFERENCIA,. 8 DA FECAL EE*

VENCIMENTOS DESTINADA A DIRETORIA DA DIVISAO DE ADMISTRACAO4,

VI NO CENTRO DE SELECAO E MOVIMENTACAO DE ESSOAL

A) 4 (QUATRO) CLE DIRETOR TECNICO (SERVICO NIVEL II), REFERENE 9*DA

ESCALA CLE VENCIMENTOS 4, DESTINARDES AOS 4 QUALRTO GRUPOS TECNICOS;

VEN-EHRIENTOS B) 1 (UMA) DE ANALISTA, SUPERVISOR, REFEREENCIA 11 CLA ESCALA, DE3, DESTINADA A EQUIPE TECNICA DE READAPTACAO;

VII NO CENTRO DE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS-

URNANOS

A) 3 (TRES) DE DIRETOR TECNICO (SERVICO CLVEL N), REFERENCIA 9 DA

ESCALA DE VENCIMENTOS 4, DESTINADAS AOS 3 (TRES) GRUISSE BRUCOS

B) 1 CURIAE DE ANALISTA SUPERVISOR REFERENCIA, 11 DA ESCALA DE

VENCIMENTOS 3, DESTINADA EQUIPE TECNICA DE INSTRUMENTAAO ; *

VIII NG CENTRO DE ESTUDOS E LEGISLACAO CLE PESSOAL:

2 (DUAS) DE DIRETOR TECNICO CSERVICO NIVEL II), REFERENCIA 9 DA

ESCALA DE VENEIMENTO.SA) DESTINADAS 2 (DOIS) GRUPOS TECNICOE;4, AOS

IX NO CENTRO DE EMMES SUPLETIVOS: .

A) 2 (DU.AS) DE DIBETOR TECNICO (,SERVICO NIVEL II), REFERENCIA 9 DA.

ESCALA DE VENCIMENTOS 4, DESTINADAS ACS 2 (DOIS) REPOS TECNICOS;

B) 1 (TIMA) DE CHEFE DE SECAO ADMINISTRACAOGERAL REFERENCIA 11

(LA ENCALA DE VENCIMENTOS 2, DESTILADA A SECAO DE EXPEDICAO DE CERTIFICADOS E

DIPLOMAS; * *

*,

X NA ;)IVISAO DE CADASTRO E IFORMACOES DE PESSOAL * '

A) 2 (DUAS) DE DIRETOR TECNICO (SERVICO NIVEL IL REFERENCIA 8 DA '

ESCALA DE VENCIMENTOS 4, DESTINADAS AS DIRETORIAS DO SERVICO DE CADASTRO E

EXPEDIENTE DE PESCAL E DO SERVICODE CADASTRO * QM;

B) 2 (DUAS) DE. ANALISTA SUPERVISOR, REFERENCIA 11 DA ESCALA DE

VEN¢LMENT(XS 3, DESTINADAS AS EQUIPES TECNICAS DA DIRETORIA DO SETWICO DE CADASTRO

EXPEDIENTE DE PESOAL DO SERVICO DE CADASTRO QM;E E

C) 5 (CINCO) DE CHEFE DE SECAO (CADASTRO), REFERENCIA 11 DA ESCALA

(LE VENCIMENTOS 2, DESTINADAS A 2 •DUAS) SECOES DE CADA,,)TRO DO SERVICO DE

CADASTRO E EXPEIENTE DE PESSOAL E3 TRESSUASSES DE CADASTRO TIO SERVICO DE

CADASTRO

XI * NO SERVICO DE PROMOCAO, PROGRESSAO E EVOLUC,AO FUNCIO

A) 2 (DUAS) DE ANALISTA SUPERVISOR, REFERENCIA 11 DA ESCALA DE VENCEI


